BOLETIM MENSAL

VOL 2 QUINTA-FEIRA 13 JULHO 2022 CDL CACOAL

JUNHO 2022

CAFE+CDL:PRATASDA CASA

ntre as principais acdes realizadas durante o més de junho,

pela CDL Cacoal, estd o Café + CDL Pratas da casa. O pro-

jeto é desenvolvido por meio de encontros mensais no au-
ditorio da entidade, onde diretores abordam diversos temas de in-
teresse dos associados.

A abertura dos trabalhos foi
feita pelo empresario Roni
Miranda, 2° vice-presiden-
te da entidade, que abordou |
o tema Gestao de Logistica. 1
Varios associados compare-
ceram ao bate-papo, lotan-
do nosso auditdrio.

cada més sera abor-

dado um tema dife-

rente, para voce e sua
empresa crescer mais!

JUNHO 2022

Pratas da Casa é um
Sucesso

enCOIltI'O atendeu Um encontro para pal
O as expectativas do R
publico, e entregou
além de muito conhecimen- Camara de Dirigentes
to, um dialogo aberto com Lojistas de Cacoal

credibilidade no tema: Ges- lanca projeto Pratas
tdo de Logistica. da Casa
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162 EDICAO DA CACOAL

LIQUIDA

0ssa equipe comer-

cial também deu

sequéncia, no mes
de junho, aos preparativos
para a 162 Cacoal Liquida, o
maior evento anual ge com-
pras no varejo da cidade,
que sera realizada nos dias
10 e 11 de setembro - saba-
do e domingo - na Praca da
Igreja Matriz.

www.cdlcacoal.org

ESTANDES DISPONIVEL

ao dois dias de evento, com oportunidades para sua empresa
vender mais. Procure nossa equipe e reserve seu espaco. Nao
deixe para a ultima hora. Os estandes sao limitados.

vl LIENT)
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DIA DOS NAMORADOS COM
DICAS COMERCIAIS

omo acontece em

todas as datas co-

memorativas, a
CDL Cacoal desenvol-
veu campanhas nas redes
sociais, com dicas para
que os lojistas pudessem
aquecer as vendas na pas-
sagem do Dia dos namo-
rados.

Digital influenciadora da CDL Cacoal, Suelen Felix, foi as ruas entrevistar os
clientes para saber o que eles iriam comprar para o parceiro(a) na data.

JUNHO 2022
Dicas de negocios

uem estd abrindo

seu negocio tam-

bém recebeu dicas

importantes duran-
te 0 més de junho. A CDL
Cacoal produziu campa-
nhas para o publico que de-
seja empreender, e buscou
educar o empresario princi-
piante sobre negdcios e em-
presas.

PARA QUEM
ESTA

ABRINDO
O SEU

arraste para o lado

Cacoal
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RAZOES PARA VOCE ABRIR
UM MEI

figura do MEI (Mi-

croempreendedor

Individual) foi cria-
da como uma opcao simpli-
ficada para quem deseja tra-
balhar por conta propria ou
abrir seu préprio negdcio,
sem ficar na informalidade.

Muitos autonomos desco-
nhecem os beneficios de le-
galizar o seu negdcio.

JUNHO 2022
Os tipos de empresas

pesar da quantidade de

tipos de empresas, ird

existir uma que sera
ideal para seu negocio.

Para apoiar os empreendores

ou pessoa com interesse em
comegar um negocio proprio, VAI ABRIR
a CDL Cacoal produziu conte- UMA EMPRESA?

udo e materiais didaticos refe- ENTAO VOCE PRECISA SABER SOBRE ISSO.
rente aos tipos de empresas. arraste para o lado >
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EMPRESARIQOS CONTAM

SUA EXPERIENCIA

hick's By Claudia

contam sua experi-

éncia em participar
da feira Cacoal Liquida pro-
movida pela CDL durante
quase 20 anos em cacoal.

Claudia também aproveita
a oportunidade, para con-
vidar os empresarios a par-
ticipar da 16° Cacoal Liqui-
da. E conta como ¢ rentdvel
e muito lucrativo o evento.

.k‘.‘ 4 4
todo ano eu participo |
sempre corro atras da cdl|
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JUNHO 2022
Encontro empresarial

CDL Cacoal promove

o Café+CDL: Pratas da

casa com o tema Gestao
de eCommerce, que serd dirigi-
da por Lucas Borghi, diretor da
CDL Jovem.

O evento ¢ exclusivo para asso-
ciados, e a inscri¢do ¢ gratuita.
E um encontro para comparti-
lhar vivéncias empresariais.

Gestao de E-commerce
com Lucas Borghi

Acesse e inscreva-se

https://eventos.cdlcacoal.org/cafe-cdl/

Quarta-feira | 16h30min | 20 de JuLHO

@ Auditério da CDL Cacoal




